
 
            

 

SVENSKA SCHNAUZER-PINSCHERKLUBBEN 
 Ansluten till Svenska Kennelklubben 

 
Statuter för Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens Förtjänsttecken 

 

 Medlem som på ett föredömligt sätt främjat Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens mål och 

verksamhet kan tilldelas Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens Förtjänsttecken av första (1: 

a) respektive andra (2: a) graden. 
  

 Arbetet ska vara av den karaktär att det kommit Svenska Schnauzer-Pinscherklubben till stor 

nytta och framåtskridande. 
  

 Medlemmen ska ha varit representativ för sin organisation under föreslagen tid. 
 

 Medlemmen ska ha arbetat inom organisationen i minst 5 år (andra graden) respektive minst 

10 år (första graden).  
 

 Förslag ska vara Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens tillhanda senast 31 oktober. 
 

 Förslag kan 

 komma ifrån medlem som lämnat förslag till rasring 

 ifrån rasringens styrelse   

 ifrån SSPKs styrelse 
 

 Förslagsställaren ska utförligt redogöra för hur medlemmen uppfyller ovanstående krav, med 

en tydlig redogörelse av arbetsinsatsen, och som även åtföljs av en presentation av 

medlemmen. 
 

 Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens styrelse utser mottagare av Förtjänsttecken i enlighet 

med dessa statuter.  
 

  Mottagare av Förtjänsttecken ska presenteras på fullmäktigemötet nästkommande år. 

 

 

 

Klubben utdelar förtjänsttecken av första (1: a) resp. andra (2.a) graden.  

 

Klubbmedlem kan erhålla förtjänsttecken genom förtjänstfulla insatser för klubben, 

 

av andra graden: 
 

– minst 5 års regelbundet arbete i styrelse, kommitté eller därmed jämställd arbetsgrupp  

insatser som resulterat i genomgripande förändringar som på ett avgörande sätt gagnar klubben 

eller klubben raser  

 

av första graden: 
 

– minst 10 års regelbundet arbete i styrelse, kommitté eller därmed jämställd arbetsgruppinsats som 

gagnar klubben och dess verksamhet 


