SVENSKA SCHNAUZER-PINSCHERKLUBBEN

Ansluten till Svenska Kennelklubben

Statuter for Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens Fortjansttecken

antagna pa fullméaktige 24 mars 2024

Medlem som pa ett foredomligt satt framjat Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens
mal och verksamhet kan tilldelas Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens
Fortjansttecken av forsta (1: a) respektive andra (2: a) graden.

Arbetet ska vara av den karaktar att det kommit Svenska Schnauzer-Pinscherklubben
till stor nytta och framatskridande.

Medlemmen ska ha varit representativ for sin organisation under foreslagen tid.

- Medlemmen ska ha arbetat inom organisationen i minst 5 ar (andra graden)
respektive minst 15 ar (férsta graden). Det ska minst ha forflutit 10 ar mellan andra
och forsta gradens tilldelning av fortjansttecken.

Forslag pa det formuldr som finns pa SSPK:s hemsida ska vara Svenska Schnauzer-
Pinscherklubbens tillhanda senast 31 oktober.
Forslag kan komma

* ifran medlem som lamnat forslag till rasring
= ifran rasringens styrelse
= ifran SSPKs styrelse

Det ska tydligt framga vem som nominerat medlemmen, och rasklubben skall
rangordna de nominerade pa sarskild blankett som finns pa klubbens hemsida.
Forslagsstallaren ska utforligt redogora for hur medlemmen uppfyller ovanstaende
krav, med en tydlig redogorelse av arbetsinsatsen, och som &dven atfoljs av en
presentation av medlemmen.

Svenska Schnauzer-Pinscherklubbens styrelse utser mottagare av Fortjansttecken i
enlighet med dessa statuter.
Mottagare av Fortjansttecken ska presenteras pa fullmaktigemotet ndstkommande

o

ar.



Klubben delar ut fortjansttecken av forsta (1: a) resp. andra (2.a) graden. Klubbmedlem kan
erhalla fortjansttecken genom fortjanstfulla insatser for klubben,

av andra graden:

—minst 5 ars regelbundet arbete i styrelse, kommitté eller dirmed jamstalld arbetsgrupp

insatser som resulterat i genomgripande forandringar som pa ett avgérande satt gagnar
klubben eller klubben raser.

av forsta graden:

—minst 15 ars regelbundet arbete i styrelse, kommitté eller darmed jamstalld
arbetsgruppinsats som gagnar klubben och dess verksamhet. Det ska minst ha forflutit 10 ar
mellan andra och férsta gradens tilldelning av fortjansttecken.




